EDITAL
Contratacio de Doutorado (CBL001/2024_ALT20-05-3559-FSE-000076)

O Centro de Biotecnologia Agricola e Agro-Alimentar do Alentejo — CEBAL abre concurso para
contratacdao de um Doutorado, no ambito do “Programa de Potenciacdo de Transferéncia de
Tecnologia do CEBAL - Reforgo de Capital Humano Altamente Qualificado de Interface” (REF:
ALT20-05-3559-FSE-000076), financiado pelo Programa Operacional Regional do Alentejo
(Alentejo 2020) — “Contratacdo de Recursos Humanos Altamente Qualificados — InstituicGes de
Interface/Instituicdes tecnoldgicas, no Dominio Temdatico da Competitividade e
Internacionalizagdo, através do Fundo Social Europeu (FSE).

1. Requisitos de Admissao:

Sdo admitidos a concurso os(as) candidatos(as) que relinam cumulativamente os seguintes

requisitos:

e Grau de Doutor na area das Ciéncias Agrdrias, Engenharia Alimentar, ou areas afins;

e Experiéncia de investigacdo fundamental e/ou aplicada na area agroalimentar, mais
concretamente em processos de otimizacdo e valorizacdo de cadeias de producdo
agroalimentar, desenvolvimento de produtos, processos quimicos e bioquimicos dos
alimentos, e em métodos de caracterizacdo de produtos agroalimentares;

e Bons conhecimentos de Lingua inglesa, e obrigatoriedade no dominio da Lingua portuguesa.

2. Competéncias e Fatores Preferenciais:

e Conhecimentos amplos na area de produtos agroalimentares;

e Experiéncia na caracterizagdo fisico-quimica, nutricional e biolégica de produtos
agroalimentares;

e Experiéncia na aplicacao de técnicas de biologia molecular para caraterizagdo de produtos
alimentares;

e Conhecimentos base de politica ambiental, climatica, agricola, de investigacdo e inovacao;

e Bons conhecimentos da realidade quer regional quer nacional, em particular na area tematica
de acordo com as fun¢Ges a desempenhar;

e Excelentes competéncias comunicacionais orais e escritas, com capacidade colaborativa e
influenciadora;

e Excelente orientac¢do para os resultados, team player, e com perfil de lideranca;

e Serd fator de preferéncia experiéncia anterior em orientacdo cientifica, promogado de a¢des de
divulgacdo e transferéncia de conhecimento;

e Serd fator de total preferéncia, em condicGes de igualdade, residéncia na regido Alentejo.

3. FungGes a desempenhar:

As fungdes a desempenhar focam-se na Valoriza¢do de Produtos Agroalimentares, e as fungées
especificas a desempenhar sdo as seguintes:

e Participacdo ativa no Programa de Potenciagao da Transferéncia de Tecnologia do CEBAL por
via da Valorizacao de Produtos Agroalimentares;
e Desenvolvimento e acompanhamento de atividades de I&D&I desenvolvida;



¢ Realizagdo de reunides e visitas técnicas ao sector produtivo;

e Desenvolvimento de acbes de divulgacdo e transferéncia de conhecimento cientifico e
tecnoldgico;

e Desenvolvimento de novos projetos articulados com o territério dentro da drea da Valorizacao
dos Produtos Agroalimentares;

e Gestdo ativa de processos de transferéncia de tecnologia e inovacao;

e Participacdo em grupos de trabalho de inovacao, governanca e decisdo politica.

4. Modalidade de contratacdo e condigGes salariais:

A contratacao realizar-se-a através de Contrato de Trabalho a Termo Incerto, em regime de
direito privado, a celebrar nos termos do Cédigo do Trabalho, alinea h) do n22 do art.2 140, e de
acordo com a nova legislagdo, em vigor a 1 de outubro de 2019. O vencimento base mensal é de
2.466,79 €, tendo o recurso humano direito ao subsidio de alimentacdo, por cada dia de trabalho
efetivo, e aos subsidios de férias e Natal, de acordo com a legislacdo em vigor. Esta previsto um
apoio a instalacdo relativamente as condicGes de acesso a habitagao.

5. Local de trabalho:

O trabalho serd desenvolvido nas instalagcbes do Centro de Biotecnologia Agricola e Agro-
Alimentar do Alentejo, em Beja e em Odemira, no Laboratério Descentralizado do CEBAL no
Concelho de Odemira.

6. Critérios de selegao:

Os critérios de selegdo serdo os seguintes, com a respetiva valorizacdo:

e Avaliacdo curricular (avaliacdo do Curriculum vitae, de acordo com o especificado nos
requisitos de admissao) - 50%;

e Grau de adequagao do curriculum do candidato as fungbes a desempenhar - 50%.

O juri poderd considerar necessaria a realizagdo de uma entrevista individual aos candidatos
mais bem colocados. Neste ambito, os critérios de sele¢do e a respetiva valorizacdo serdo os
seguintes:

e Avaliagdo curricular (avaliagdo do Curriculum vitae, de acordo com o especificado nos
requisitos de admissao) - 50%;

e Grau de adequacao do curriculum do candidato as fungdes a desempenhar - 40%;

¢ Entrevista individual - 10%.

7. Composicao do Juri de Selegdo:

O juri responsavel pela sele¢do sera constituido por:

Presidente — Doutora Fatima Duarte, Investigadora do CEBAL;

Vogais — Doutora Eliana Jerénimo, Investigadora do CEBAL, e Engenheiro Rui Marreiros,
Presidente da Dire¢do do CEBAL;

Suplentes — Doutora Liliana Marum e Doutora Rita Martins, ambas Investigadoras do CEBAL.

8. Candidaturas:
As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através do envio de carta de
candidatura acompanhada dos seguintes documentos:



e Carta de motivacao;

e Curriculum vitae detalhado;

e Cdpia (s) do(s) certificado(s) de habilitagdes (Caso os graus académicos tenham sido conferidos
por instituicdo de ensino superior estrangeira, tem de respeitar o estabelecido no Decreto-Lei
n.2 66/2018, de 16 de agosto, devendo o cumprimento de quaisquer formalidades ai
estabelecidas ocorrer até a data do termo do prazo para a candidatura);

e Documentos que evidenciem experiéncias relevantes para as fungdes a desempenhar (até um
maximo de 3 documentos, num unico ficheiro PDF).

As candidaturas devem ser remetidas a Doutora Fatima Duarte, com clara referéncia da
candidatura, através de correio eletrdnico, para fatima.duarte@cebal.pt

9. Prazos de candidatura:
O concurso encontra-se aberto por um periodo de 15 dias, a contar da data da publicacdo. A
data-limite de apresentacdo de candidaturas sera 5 de abril de 2024.

10. Divulgagdo de resultados:

Os resultados finais da avaliacdo serdo publicitados, através de lista ordenada por ordem
decrescente de classificacdo, afixada em local visivel e publico do CEBAL, sendo todos os
candidatos notificados por e-mail.

11. Prazos e procedimentos de reclamagao:

Os candidatos tém um prazo de 10 dias Uteis, apds a data de divulgacdo dos resultados da
avaliacdo, para se pronunciarem, querendo, em sede de audiéncia prévia, nos termos previstos
no Cédigo do Procedimento Administrativo.

12.Protegao de Dados
De acordo com o RGPD — Regulamento Geral de Prote¢do de Dados, os dados recolhidos serdo

tratados exclusivamente para efeitos do processamento da candidatura.
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